Dauphins
D'Annecy

FICHE DE POSTE - SAISON 2026/2027
ENTRAINEUR-E DE NATATION

Les Dauphins d’Annecy

Le club des Dauphins d’Annecy figure parmi les meilleurs clubs francais et a obtenu,
en 2024 et 2025, le Label Or.

Le club est centre d’accession et de formation, CAF,section destinée aux nageurs
souhaitant mener un double projet scolaire et sportif avec pour objectif 'atteinte du
haut niveau.

La Directrice Technique, reconnue au niveau national pour son expertise, souhaite
s’entourer d’entraineurs investis, réceptifs et volontaires afin de transmettre son savoir-
faire et poursuivre le développement du club.

@ INFORMATIONS GENERALES

Lieu Piscine des Fins — Annecy (74000)

Contrat CDI - Entraineur sportif spécialisé

Prise de poste Ter septembre 2026

Rémunération CCNS - Groupe 3 + prime de fin d’année apres 1 an
ancienneté

Temps de travail Temps annualisé équivalent a un temps plein de 1607 h

@ MISSIONS PRINCIPALES

Encadrement et enseignement

e Encadrerles groupes école de natation, aisance aquatique,

e Accompagner la progression des nageurs du niveau débutant jusqu’aux groupes
Benjamins/Minimes.

e Assurer les séances de préparation physique et de musculation.

e Préparer et superviser le passage des tests « Sauv’nage »

e Collaborer avec la Directrice Technique sur les groupes Haut Niveau / Classe a horaires
aménagés (CRESA)

Sport santé et stages

e Concevoir et animer les séances d’Aqua forme et Sport Santé pour un public adulte varié.
e Organiser et animer les stages pendant les vacances scolaires.
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Communication et vie du club

e Etablir, gérer les réseaux sociaux et contribuer activement au site internet du club : contenus,
résultats, actualités,

e Participer alarecherche de sponsors et a l’élaboration des supports de communication.

e Fidéliser les adhérents par une communication réguliere, chaleureuse et professionnelle avec
les familles,

e Prendre partal'organisation de la Traversée du Lac et étre présent-e du 13 au 16 aout, le temps
de travail pour la Traversée est réparti sur ’horaire de travail annuel.

e Participer aux réunions hebdomadaires de la commission sportive et aux réunions du comité.

o Gérer et étre présent-e au meeting du club.

Gestion administrative

e Gestion des engagements aux compétitions via ExtraNat

e Assurer le suivi des adhérents et la communication avec les familles (inscriptions, informations,
absences)

e Gestion des plateformes numériques (Swimcommunity et autres outils)

e Letemps de travail pour la Traversée est répartie sur ’horaire de travail annuel.

Transmettre chaque mois:
e Letableaudes dépenses des compétitions avec justificatifs ;

o Lerelevé destemps de travail mensuel actualisé.

V'] COMPETENCES ATTENDUES

e Diplébme, BPJEPS ou MSN souhaitant évoluer et se former.

e Formation Nager forme santé et aisance aquatique

e Carte professionnelle en cours de validité;

e Organiser et polyvalente (e) : a 'aise aussi bien au bord d’un bassin que derriere un écran
e Capacités d’encadrement et d’accompagnement des jeunes sportifs.

e Sensde l'organisation et autonomie, esprit d’équipe et implication dans la vie du club.

e Maitrise des outils numériques et de communication

CONDITIONS D’EXERCICE

e Travailen horaires variables incluant soirées, week-ends et competitions.
e Déplacements occasionnels sur les compétitions.
e Tempsde travail annualisé.

5% CANDIDATURE

Merci d’adresser votre CV et lettre de motivation a francoise.db@yms73.com

Rejoignez une structure ambitieuse, formatrice et tournée vers la
performance sportive
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